
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESPACE ENTREPRISE 
 

 Guide et Formulaire 

 Mouvements du Personnel 

Rentrer le numéro d’identifiant et le code 
confidentiel qui vous a été communiqué 
par CPMS. 

 

 

 

 

 

 

 

Ce service permet aux correspondants de l’entreprise de télécharger et d’imprimer en 
fonction des garanties souscrites par l’entreprise les documents suivants : 

 Bulletin d’affiliation  
 Changement de clause bénéficiaire(s) 
 Notice d’assistance vie pratique  
 Notice d’Assistance à Domicile 
 Notice Prévoyance 
 Guide Internet / Extranet 

Plan de communication Cadre et Non-Cadre 

Ce service permet aux correspondants d’entreprises d’effectuer en ligne les 
mouvements de leur Personnel : 

 Inscrire un salarié ou un assuré bénéficiaire* 
 Modifier les coordonnées d’un salarié ou d’un assuré bénéficiaire 
 Radier un salarié ou un assuré bénéficiaire 
 Visualiser les mouvements saisis dans la journée 
 Modifier son mot de passe 

 
* Si un régime de Prévoyance est souscrit par l’entreprise il est indispensable de
compléter un bulletin d’affiliation « papier » pour la clause bénéficiaire du capital
décès. 

 

 
 



 LE GUIDE PRATIQUE 
 

INTERNET / EXTRANET  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVICE GESTION de vos 
remboursements 

 

 

 Règlement des prestations 

 Devis dentaire,  optique,  etc… 
 

 S e r v i c e  P r i s e s  e n  c h a r g e & T i e r s    
payant  
HOSPITALISATION - TIERS-PAYANT – RADIO, 
LABO, OPTIQUE, PHARMACIE, ETC…. 

                24H sur 24H – 7 jours sur 7 

De votre régime de protection sociale CPMS 

www.cpms.fr 

                

 

Afin de pouvoir utiliser ce service 

 Les correspondants d’entreprises doivent demander un numéro 
d’abonnement et un mot de passe à CPMS en téléphonant au : 

 
                                 0 826 626 620 
 
                         (Ces données seront envoyées essentiellement par courrier)  

        

 
 

 Département Communication 
 

 Consulter vos 3 derniers remboursements 
 Demander des prises en charge hospitalière Décembre 2007 


